Q

Imprenta Nacional Junta .
Costa Rica Administrativa

1 ACTA EXTRAORDINARIA N° 03-2017
2
3  Sesion extraordinaria numero tres de la Junta Administrativa de la Imprenta
4  Nacional, celebrada a las dieciocho horas con quince minutos del quince de junio
5 de dos mil diecisiete, en la sala de sesiones de la Imprenta Nacional.
6
7 Presentes: Sra. Carmen Maria Mufioz Quesada, Viceministra de Gobernacién y Policia,
8 Presidenta; Sr. Said de la Cruz Boschini, Representante del Ministerio de Cultura y
9 Juventud; Sr. Mario Alfaro Rodriguez, Delegado de la Editorial Costa Rica; Sr. Carlos
10  Alberto Rodriguez Pérez, Director Ejecutivo y General de la Imprenta Nacional.
11
12 Invitadas (0): Sra. Rita Maxera Herrera, Asesora Legal de la sefiora Viceministra; Sra. Xinia
13  Escalante Gonzélez, Oficial Mayor del Ministerio de Gobernacion y el Sr. Allan Moreira
14  Gutiérrez, Asesor Legal.
15
16  Funcionaria asistente: Sra. Maria del Rocio Calderén Quirés, secretaria de la Junta
17  Administrativa.
18
19  Articulo 1. Comprobacién de quorum e inicio de sesion.
20
21  La Sra. Carmen Maria Mufioz Quesada, Presidenta, inicia la sesion extraordinaria
22 n.°03-2017 del 15 de junio de 2017.
23
24 Articulo 2. Lectura y aprobacién del orden del dia.
25
26  El Director Ejecutivo somete a consideracion del Organo Colegiado el orden del dia:
27 1. Comprobacion de quorum e inicio de sesion; 2. Aprobacion del orden del dia; 3.
28 Control de acuerdos; 4. Conocimiento del oficio N° EDIN-014-2017 relativo al
29 nombramiento del Consejo Editorial; 5. Conocimiento del informe final de la
30 Investigacion Preliminar sobre “Contrataciéon directa N°2015-000174-99999
31 Diagnostico de las condiciones organizacionales en que se encuentra la Imprenta
32 Nacional y Contratacion 2016CD-000066-0007900001: Servicios Profesionales
33 para elaborar. Manual de procedimientos, Evaluacion del sistema productivo,
34 Estudio de cargas de trabajo, Plan Estratégico, Plan de salud ocupacional y perfiles

Central telefénica: 2296-9570 ext. 114 Ill

www.imprenftanacional.go.cr junfaadministrativa@imprenta.go.cr COSTARICA

nnnnnnnn LA REPUBLICA



)

oONOULTPESE WN -

29
30
31
32
33
34
35

Imprenta Nacional Junta .
Costa Rica Administrativa

de puestos, Plan de Gestion Ambiental Institucional y Capacitacion”; 5.1.
Nombramiento del Organo Director; 6. Solicitud a la Auditoria Interna de la Imprenta
Nacional, de auditoria de las contrataciones administrativas del periodo julio 2016-
juni2017; 7. Apertura de Investigacion Preliminar sobre la ubicacion y asignacién de
funciones por parte del sefior Director a la Licda. Dandry Soto como asesora del
Despacho del Director General; 8. Apertura de Investigacion Preliminar sobre la
Licitacion Abreviada N° 2016LA-000005-00079000001 “Suministro e instalacion de
mobiliario ergonémico para el area de Produccion y Comercializacién de la Imprenta
Nacional”; 9. Apertura del procedimiento administrativo correspondiente a la
clausula Penal de la Licitacion Abreviada: N° 2016LA-000005-00079000001
“Suministro e instalacién de mobiliario ergondmico para el area de Produccion y
Comercializacion de la Imprenta Nacional”’; 10. Pronunciamiento sobre los
“productos “entregados por la Universidad Nacional segun contrataciones:
Contratacion directa N°2015-000174-99999 Diagnoéstico de las condiciones
organizacionales en gue se encuentra la Imprenta Nacional y Contratacién 2016CD-
000066-0007900001: Servicios Profesionales para elaborar: Manual de
procedimientos, Evaluacion del sistema productivo, Estudio de cargas de trabajo,
Plan Estratégico, Plan de salud ocupacional y perfiles de puestos, Plan de Gestion
Ambiental Institucional y Capacitacion; 11. Conocimiento oficio N°INDG-065-06-
2017 de fecha 12 de junio del 2017, firmado por el Sr. Carlos Alberto Rodriguez
Pérez.

SE ACUERDA por unanimidad y en firme 322-06-2017: Trasdar el control de
acuerdos y el oficio N.° EDIN-014-2017 para la proxima sesion.

Con esta modificacion se aprueba el orden del dia.

Articulo 3. Conocimiento del oficio N° EDIN-014-2017 relativo al nombramiento del
Consejo Editorial.

Sobre este particular el Director General manifiesta que, segun el Reglamento, el
Consejo Editorial debe estar conformado por tres personas calificadas en el ramo
de todo el proceso editorial, tramitacion del arte y otros.

Los nombramientos son por dos afos, en este caso hay dos personas que se les
vencio el periodo, por lo que se debe nombrar a los suplentes.

-
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El Sr. Vinicio Piedra Quesada, Encargado de la Editorial Digital hace una
recomendacion de los posibles candidatos y aunque es un puesto ad-honoren, se
desea que sean personas calificadas, que tengan relacion con este campo.

El Director General, Sr. Carlos Alberto Rodriguez Pérez, informa que una de sus
hijas esta participando en este proceso de seleccion.

oONOULTPESE WN -

La sefiora Presidenta comenta que, a efectos de evaluar los extremos de este

9 nombramiento, solicita trasladar este tema para la proxima sesion. Agrega que trae
10 el acuerdo listo por la urgencia que parece tener este tema, pero desconocia esta
11  informacion por lo que solicita se traslade para la agenda de la proxima sesion.

13 Articulo 4. Conocimiento del informe final de la Investigacion Preliminar sobre
14  “Contratacion directa N°2015-000174-99999 Diagnéstico de las condiciones
15 organizacionales en que se encuentra la Imprenta Nacional y Contratacion 2016CD-
16  000066-0007900001: Servicios Profesionales para elaborar: Manual de
17  procedimientos, Evaluacién del sistema productivo, Estudio de cargas de trabajo,
18 Plan Estratégico, Plan de salud ocupacional y perfiles de puestos, Plan de Gestion
19 Ambiental Institucional y Capacitacion”.

20 1. Nombramiento del Organo Director.

21 La sefiora Presidenta expresa que se trata de una ampliacion de la investigacion
22 preliminar a efectos de determinar las responsabilidades de la Universidad Nacional
23 (UNA) sobre el tema de las contrataciones.

24

25 Comenta que en términos generales los hechos son los mismos que se conocieron
26  en la sesion ordinaria 15-2017, esto es una ampliacion de la responsabilidad de la
27  UNAy la recomendacion final como parte del informe 03.

28

29 Sefiala que estos dos informes el 03 y el 04 conformarian los elementos para
30 nombrar el érgano director.

31

32  Sugiere hacer una pausa de quince minutos para leer el informe.
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Se reinicia la sesion al ser las diecisiete horas con treinta y cinco minutos.

Al respecto, los miembros de la Junta Administrativa disponen el siguiente acuerdo
unanime y firme 323-06-2017:

Se conoce Oficio numero DAJG-0717-2017 (Informe namero 004-2017 del 12
de junio de este afio) en cumplimiento del Acuerdo tomado en la sesién
ordinaria niumero 14 del 30 de mayo de 2017, recibido por la Junta
Administrativa en fecha 13 de junio del afio en curso y suscrito por la sefiora
Elizabeth Rivera Rubi, en su condicion de Organo de la investigacién
preliminar de las contrataciones numeros 2015-CD-000174-99999 y 2016CD-
000066-00790000 celebradas entre la Imprenta Nacional y la Universidad
Nacional de Costa Ricay que es ampliacién al informe preliminar nimero 003-
2017 sobre dichos procedimientos y se resuelve por unanimidad: a) Acoger
en todos sus extremos el informe de ampliacion a la investigacion preliminar
numero 004-2017 rendido por la sefiora Rivera Rubi, en su condicién dichay
ratificar en todos sus extremos el Informe preliminar nimero 003-2017; b) En
consecuencia, de conformidad con los numerales 11y 39 de la Constitucion
Politica, 11, 214, 216, 221, 227,308 al 319, 333y concordantes de la Ley General
de la Administracién Publica en conexidad con los articulos 21 de la Ley de
Contratacion Administrativa y 210, 212, 213 de su Reglamento, asi como en
los hechos, hallazgos y recomendaciones planteadas por Informes
preliminares numeros 003-2014 y 004-2017, idem, se ordena la apertura del
procedimiento administrativo Ordinario para determinar, a la luz de la verdad
real de los hechos, si las contrataciones numeros 2015-CD-000174-99999 y
2016CD-000066-00790000 celebradas entre la Imprenta Nacional vy la
Universidad Nacional de Costa Rica pudiesen catalogarse como irregulares y
consecuentemente, en su caso, las acciones sancionatorias en contra de la
Universidad Nacional de Costa Rica, con base en la Ley de Contratacion
Administrativa, su Reglamento, complementadas con jurisprudencia judicial
vinculante y aquella administrativa de la Contraloria General de la Republica;

-
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1 c)Paralaaperturaeinstruccion del citado procedimiento ordinario, y en virtud
2 de que esta Junta Administrativa no tiene en su estructura funcionarial la
3 figura del Secretario, se nombra como Organo Director Colegiado al sefior
4 Angel Garro Camacho (Coordinador), portador de la cédula de identidad
5 numero 4-0166-0849 y a la sefiora Andrea Bonilla Murillo, portadora de la
6 cédula de identidad numero 1-1248-0807 ambos abogados de la Asesoria
7 Juridica de la Direccion General de Migracion y Extranjeria, para que con
8 absoluta independencia de criterio instruyan el procedimiento Ordinario
9 desde el dictado del Auto de Apertura hasta la presentacion de un informe
10 final de actuaciones, no vinculante, para ante esta Junta Administrativay para
11 lo cual deberan observar las reglas del debido proceso, plazos de prescripcion
12 aplicables y la evacuacién/recepcion de todas las probanzas que se
13 encuentren a su alcance parala busqueda de la verdad real de los hechos. El
14 informe final deberd contener, adicionalmente, las recomendaciones no
15 vinculantes sobre las consecuencias juridicas sancionatorias gue deberén,
16 eventualmente, aplicarse al proveedor citado, asi como la normativa en gue
17 se fundamentaria tal decisién, o bien, la fundamentacion juridica-factica para
18 un eventual archivo de diligencias. En caso de comprobarse y recomendarse
19 que las citadas contrataciones son irrequlares, el citado Organo deberéd
20 informar, ademads, el nhombre de las personas funcionarias de la Imprenta
21 Nacional gue pudiesen tener algun tipo de responsabilidad disciplinaria, sus
22 actuaciones u omisiones concretas vy la normativa presuntamente infringida,
23 todo ello a efectos de disponer -una vez en firme la resolucién gue acredite la
24 eventual irreqularidad contractual- la apertura de los procedimientos
25 ordinarios de corte disciplinario (Sobre esto ultimo, vid el numeral 333 de la
26 Ley General de la Administracion Puablica) y d) Trasladese el expediente
27 administrativo levantado al efecto para ante el citado Organo Director con
28 copia del presente Acuerdo. Dicho legajo quedara bajo su custodia en la
29 Asesoria Juridica de la Direccion General de Migracion y Extranjeria.
30 Comuniquese. Acuerdo en firme.

31
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Articulo 5. Solicitud a la Auditoria Interna de la Imprenta Nacional, de auditar las
contrataciones administrativas del periodo julio 2016-junio 2017.

La sefiora Presidenta manifiesta que fundamentalmente, esta propuesta tiene dos
puntos de partida, una son las contrataciones con la UNA y la otra es la contratacion
del mobiliario de la Imprenta Nacional.

En ambos casos existen hallazgos que permiten suponer la posibilidad, de que se
estan dando otras situaciones alrededor de estas contrataciones, por lo que para
llegar a la verdad real de los hechos y tener certeza de lo que puede estar pasando,
se esta solicitando a la Auditoria Interna un informe de este periodo, toda vez que
una serie de informes han llegado a la Auditoria por parte del sefior Ministro,
orientados en responder cuestionamientos sobre gestiones de la administracion.
Por tal motivo, en aras de transparentar este proceso se hace la siguiente
propuesta:

Al respecto, los miembros de la Junta Administrativa disponen el siguiente acuerdo
unanime y firme 324-06-2017:

De Oficio esta Junta Administrativa conoce el temarelacionado alos informes
de contrataciones que se le han presentado por parte del Director General de
la Imprenta Nacional y hallazgos presuntamente irregulares en algunos
procedimientos de esa naturaleza (Verbigracia, Licitacion Abreviada N°
2016LA-000005-00079000001, Contratacion directa N°2015-000174-99999 vy
Contratacion 2016CD-000066-0007900001) y se resuelve por unanimidad:
Solicitarle a la Auditoria Interna de la Imprenta Nacional un estudio
pormenorizado de todos los procedimientos de contratacion llevados a cabo
por la Imprenta Nacional en el periodo comprendido entre julio de 2016 y junio
del presente afio y donde se detalle el cumplimiento, o no, de los procesos de
control interno a la luz de las normas de contratacion administrativa.
Comuniguese. Acuerdo en firme.

.
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1 Articulo 6. Apertura de Investigacion Preliminar sobre la ubicacion y asignacion de
2 funciones por parte del sefior Director a la Licda. Dandry Soto como asesora del
Despacho del Director General.

w

La sefora Presidenta comenta que la siguiente propuesta de acuerdo se basa en
hechos objetivos, muy concretos y especificos como lo fue el reconocimiento por
parte del Director General de donde tiene ubicada a la Licda. Dandry Soto, en su
despacho y asi consta en actas. Ella ha estado desempefando labores propias de
la Asesoria Juridica, confirmado concretamente, con la aprobacion del Reglamento
de la Contraloria de Servicios de la Imprenta Nacional y aparentemente las
10 contrataciones, segun manifesto el Director General.

11

12 Por lo tanto, debido a esta situacion y a efectos de despejar cualquier duda que
13 haya, se recomienda una investigacion que permita tener claridad de cuéles podrian
14  haber sido las acciones desarrolladas por la Licda. Dandry Soto por indicaciones
15 del Director General.

16

17  En su condicion de Viceministra solicitd, en su momento, un informe al Director
18 General, el cual, a su juicio, no responde a lo solicitado, ni deja claro tampoco si
19 mas alla del Reglamento Interno de la Contraloria se han hecho otras diligencias.
20 Toda vez que el Director General sefialdé y da cuenta de una serie de acciones y
21 tareas que le han sido encomendadas a la Licda. Dandry Soto y que también dejan
22 duda en qué condicion lleg6 al departamento, si existe una resolucion del
23 nombramiento, puesto que ha desempefiado tareas reconocidas en el seno de esta
24 Junta Administrativa, por el Director General de que son competencia de la Asesoria
25  Juridica.

26

27  Alrespecto, los miembros de la Junta Administrativa disponen el siguiente acuerdo
28 unanimey firme 325-06-2017:

O 00 N O U1 b

29 De Oficio esta Junta Administrativa conoce el tema relacionado a la
30 reubicacién y asignacion de funciones por parte del sefior Director General a
31 la Licda. Dandry Soto Mora, de la Asesoria Juridica al Despacho de la
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1 Direccion General de la Imprenta y se resuelve por unanimidad: En virtud de
2 lo informado por el sefior Director General a esta Junta Administrativa en el
3 punto numero 5.2 del Acta de la Sesion Ordinaria numero 12-2017 del 09 de
4 mayo del presente afio (donde inform6 que la funcionaria Dandry Soto Mora
5 esta destacada en su Despacho realizando labores propias de la Jefatura de
6 la Asesoria Juridica, entre ellos, la aprobacién del Reglamento de la
7 Contraloria de Servicios y revision de contrataciones), mas la informacién
8 remitidaalasefiora Viceministrade Gobernacion y Policia (Presidenta de este
9 Organo Colegiado) por Oficio ntmero INDG-062-06-2017, se ordena una
10 investigacion preliminar a efectos de determinar, en grado de probabilidad, si
11 |la_reubicacion de la plaza numero 2000 (Profesional de Servicio Civil 1B,
12 Especialidad Derecho) en el Despacho del Director General sacada a concurso
13  para satisfacer una necesidad de recurso humano en la Asesoria Juridica de
14 laIlmprenta Nacional se encuentra apegada al bloque de legalidad exigido por
15 el Estatuto de Servicio Civil y su Reglamento, tanto en lo que al dictado de una
16 resolucion de reubicacion interna se refiere como a la correspondiente
17 reasignacion de funciones actuales frente a la clase de puesto que nos ocupa.
18 En tal caracter, se designa al sefior Fabian Ulate Azofeifa, Jefe de Recursos
19 Humanos del Ministerio de Gobernacién y Policia, a efectos de que rinda el
20 informe solicitado con las recomendaciones no vinculantes del caso, en el
21 plazo de un mes calendario, contado a partir de la comunicacion del presente
22 Acuerdo. Comuniguese. Acuerdo en firme.
23
24 Articulo 7. Apertura de Investigacion Preliminar sobre la Licitacion Abreviada N°
25 2016LA-000005-00079000001 “Suministro e instalacién de mobiliario ergonémico
26  para el area de Produccion y Comercializacion de la Imprenta Nacional”.

27 La sefiora Presidenta comenta que esta propuesta esta sustentada en varios
28 elementos de caracter objetivo, referente a lo informado en la reunion de este
29  Organo Colegiado, especificamente hace una semana, cuando el Director General
30 plantea y reconoce que los productos u objetos de esta contratacion del mobiliario
31 siguen sin ser terminados y entregados en su totalidad a la Imprenta Nacional.

32
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1 Por otra parte, también en su momento, esta la fallida documentacion que pretendia
2 la contratacién por ampliacion del mobiliario ergonémico para el Area de
3 Produccion. Asimismo, el estudio del SICOP de donde se desprende objetivamente,
4  situaciones que sefialan que se puede estar frente a una contrataciébn que tiene
5 algunas debilidades y que requieren a su juicio ser también investigadas para
6 descartar y/o determinar cudl es la situacion real de esta contratacion.
7
8 La Sra. Xinia Escalante procede a informar los hallazgos en SICOP y el acta donde
9 se adjudico esta licitacion:
10
11 1. La contratacion fue adjudicada el 12 de octubre del 2016 en sesion ordinaria
12 n° 34 de la Junta Administrativa, segun acuerdo 6620-10-2016 por un monto
13 de $154.803,78, con plazo de entrega al 23-12-16.
14
15 2. Orden de compra se realiza el 14 de diciembre del 2016.
16
17 3. El plazo de entrega estipulado es el 23 de diciembre del 2016, sin embargo,
18 la empresa Paneltech presenta un oficio solicitando una prorroga de 30 dias
19 naturales el dia 20 de diciembre del 2016.
20
21 a. No se evidencia que la Junta Administrativa conociera dicho oficio.
22
23 b. No se evidencia respuesta de la Junta Administrativa brindando la
24 prérroga solicitada.
25
26 c. Importante hacer notar que de acuerdo con el articulo 206 del
27 Reglamento de la Ley de Contratacion Administrativa, la solicitud de
28 prérroga debe ser presentada por el Proveedor 10 dias después de
29 conocido “el evento o los eventos” que lo obligan a presentar la
30 solicitud.
31
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d. En este sentido, los hechos enunciados por el Proveedor relacionados
a que los materiales requeridos y que debian ser importados no
podrian estar en la fecha estipulada (16 de diciembre), debido a los
impactos en la navegacion en el Caribe que provocaria el Huracan
Otto, esta informacion fue conocida el 18 de diciembre.

e. Siendo esto asi, la prérroga debié ser solicitada el 28 de noviembre 'y,
se presentd hasta el 20 de diciembre, es decir, en una presentacion
extemporanea.

4. No se evidencia actas de recibo provisional o rechazo de los articulos,
conforme al Articulo 202 y 204 del Reglamento de la Ley de Contratacion
administrativa.

5. No se evidencia apertura de procedimiento por posible incumplimiento.

a. Articulo 204 de RLCA: “... la Administracion podra conceder al
contratista un nuevo plazo para que se corrija el incumplimiento, el
cual no podra exceder de la mitad del plazo de ejecucion original y no
impedira el cobro de multas. Vencido ese plazo sin que el contratista
cumpla a satisfaccion, la Administracion valoraré ejecutar la garantia
de cumplimiento o iniciar el procedimiento de resolucion contractual”.

Al respecto, los miembros de la Junta Administrativa disponen el siguiente acuerdo
unanime y firme 326-06-2017:

Con base en lo manifestado por el sefior Director General en la Sesion
Ordinaria numero 15 del 06 de junio del presente afio, se conoce cuadro de
andlisis e informe rendido por la Presidencia de esta Junta Administrativa
referente al andlisis en el Sistema SICOP de la Licitacion Abreviada namero
2016-LA-000005-000790001 para el Suministro e Instalacién de Mobiliario
Ergondémico para el Area de Produccién y Comercializacion de la Imprenta
Nacional y donde se detallan una serie de aspectos que pudiesen catalogarse
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1 como irregulares en algunas fases de esa contratacion, verbigracia, el no
2 cumplimiento de los plazos de entrega, el 6rgano para aprobar la prérroga a
3 eseplazo deentregay laprérrogaotorgada aparentemente en formairregular,
4 paratal finy seresuelve por unanimidad: a) Acoger en todos sus extremos el
5 informe rendido por la Presidencia de este Organo Colegiado; b) En
6 consecuencia, se ordena una investigacion preliminar para determinar, a la
7 luz de los hallazgos que sean catalogados como indicios, si la Licitacion
8 Abreviada numero 2016-LA-000005-000790001 celebrada entre la Imprenta
9 Nacionalylaempresa PANELTECH S.A. pudiese catalogarse preliminarmente
10 como irreqular; c) Para la instruccion de la citada investigacion se nombra a
11 laseforaElizabeth Rivera Rubi, abogada de la Asesoria Juridica del Ministerio
12 de Gobernacién y Policia, para que con absoluta independencia de criterio
13 realice una investigacion exhaustiva de dicha Contratacion, tanto a nivel de
14  SICOP (Mer Link) como en el expediente fisico que se halla en la Proveeduria
15 de la Imprenta Nacional, levante un legajo de actuaciones independiente y lo
16 presente en conjunto con un informe final de actuaciones, no vinculante, para
17 ante esta Junta Administrativa, que debera contener, al menos, la siguiente
18 informacién: 1) Hallazgos en cada una de las fases contractuales que
19 pudiesen estar en contraposicion alas normas de contratacion administrativa,
20 jurisprudenciajudicial vinculante y la administrativa de la Contraloria General
21 de la Republica, 2) Las personas funcionarias de la Imprenta Nacional
22 presuntamente responsables por haber incurrido -por accién u omisiéon- en
23 algun tipo de responsabilidad administrativa disciplinaria, 3) Las normas
24  contractuales infringidas en cada una de esas fases del procedimiento y 4)
25 Valoracion factica-juridica de la eventual responsabilidad de la empresa
26  PANELTECH S.A. por omision en su deber de fiscalizacion y posibles
27 consecuencias sancionatorias, y d) El resultado de la investigacion que aqui
28 se ordena debera ser presentado para ante esta Junta Administrativa en el
29 plazo de un mes calendario contado a partir de la recepcion del presente
30 Oficio. Simultdneamente, solicitese a la Proveeduria de la Imprenta Nacional
31 que, dentro del plazo de tres dias naturales contado a partir de la recepcién
32 del presente Acuerdo, remita a la sefiora Elizabeth Rivera Rubi, abogada de |la
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Asesoria Juridica de Gobernacion, copia certificada del expediente completo
delalLicitacion Abreviada numero 2016-LA-000005-000790001 celebrada entre
la Imprenta Nacional v 1a empresa PANELTECH S.A. Comuniquese. Acuerdo
en firme.

Articulo 8. Apertura del procedimiento administrativo correspondiente a la clausula
Penal de la Licitacion Abreviada: N° 2016LA-000005-00079000001 “Suministro e
instalacion de mobiliario ergonémico para el area de Produccién y Comercializacion
de la Imprenta Nacional”.

O 00 NO Ul A WN B

10 La sefiora Presidenta comenta que esto es una consecuencia que se desprende de
11 la confirmacion de que se esta frente a un incumplimiento claro por parte de la
12 empresa contratista PANELTECH S.A. Por lo que se propone al Director General
13 que inicie el procedimiento de ejecucion de la clausula penal del incumplimiento por
14  parte de esta empresa.

15

16  El Director General comenta que ya la Proveeduria Institucional esta tramitando el
17  proceso para el establecimiento de la multa por la entrega tardia de los productos
18 faltantes, esto se incluira en el informe.

19

20 Alrespecto, los miembros de la Junta Administrativa disponen el siguiente acuerdo
21 unanimey firme 327-06-2017:

22 De conformidad con el Acuerdo numero 6620-10-2016 de la Sesion Ordinaria
23 numero 34 del 12 de octubre de 2016, lo externado por el Director General de
24 la Imprenta en la Sesién Ordinaria del 06 de junio del presente afio y los
25 hallazgos hechos en el Sistema SICOP, esta Junta Administrativa concluye
26 que existe un incumplimiento en la entrega de los bienes -por parte de la
27 empresacontratista PANELTECH S.A.- en el marco de Licitacién Abreviada N°
28 2016LA-000005-00079000001 “Suministro e instalacion de mobiliario
29 ergonomico para el Area de Produccién y Comercializacion de la Imprenta
30 Nacional”y seresuelve por unanimidad: a) De conformidad con los numerales
31 11 de la Constitucién Politica, 11, 214, 216, 225, 320 al 326 de la Ley General
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1 dela Administracion Publica en conexidad con los articulos 47, 50, 202 y 204
2 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa y sentencia numero
3 06639-2013 delas 16:01 horas del 15 de mayo de 2013 de la Sala Constitucional
4 de la Corte Suprema de Justicia se ordena la apertura de un procedimiento
5 Sumario para determinar, a la luz de la verdad real de los hechos, si en la
6 Licitacion Abreviada namero 2016-LA-000005-000790001 celebrada entre la
7 Imprenta Nacional y la empresa PANELTECH S.A. pudiese imponerse la
8 respectiva sancion _por _concepto de Clausula Penal en contra de dicho
9 Proveedor; b) En virtud de que este Organo Colegiado no posee dentro de su
10 estructura funcionarial la figura del Secretario, se instruye al Director
11  Ejecutivo paraquediligencielo que corresponda paralainstruccion del citado
12 procedimiento y se presente a esta Junta un informe final de actuaciones, no
13 vinculante que deberd contener, al menos, el andlisis factico-juridico que
14  permita determinar con grado de certeza si la empresa PANELTEC S.A. es
15 responsable por el incumplimiento en la entrega tardia de los bienes objeto
16 de contratacion y, en su caso, indicar si procede la sancién econdémica por
17 concepto de Clausula Penal asi como el monto econdémico especifico a
18 aplicarse por dicho concepto; asi también debera indicarse, en caso de
19 comprobarse la hipoétesis planteada, el nombre de la(s) persona(s)
20 funcionaria(s) responsable(s) de la Imprenta Nacional que pudiesen haber
21 incurrido en algun tipo de responsabilidad contractual -por actuacién u
22 omision- que incidiese en la entrega tardia de dichos bienes y la afectacién
23 paralalnstitucion, esto ultimo, a efectos de valorar la apertura de un eventual
24  procedimiento disciplinario. Simultdneamente, solicitese a la Proveeduria de
25 la Imprenta Nacional que, dentro del plazo de tres dias naturales contado a
26 partir de la recepcién del presente Acuerdo, remita a la Direccién General de
27 la_Imprenta copia certificada del expediente completo de la Licitacion
28 Abreviada numero 2016-LA-000005-000790001 celebrada entre la Imprenta
29 Nacional y laempresa PANELTECH S.A. Comuniquese. Acuerdo en firme. -
30
31 Articulo 9. Pronunciamiento sobre los “productos “entregados por la Universidad
32 Nacional segun contrataciones: Contratacion directa N°2015-000174-99999
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1 Diagnostico de las condiciones organizacionales en que se encuentra la Imprenta
2 Nacional y Contratacién 2016CD-000066-0007900001: Servicios Profesionales
3 para elaborar: Manual de procedimientos, Evaluacién del sistema productivo,
4  Estudio de cargas de trabajo, Plan Estratégico, Plan de salud ocupacional y perfiles
5 de puestos, Plan de Gestion Ambiental Institucional y Capacitacion.

6 Articulo 10. Conocimiento oficio N’ INDG-065-06-2017 de fecha 12 de junio del
7 2017, firmado por el sefior Director don Carlos Alberto Rodriguez Pérez.

8 La sefiora Presidenta somete a consideracion las apreciaciones y preocupaciones,
9 las cuales tienen relacién con el tema que esté en el punto 10) oficio N° INDG-065-
10 06-2017.
11 Sefala que ya se hizo un estudio preliminar, que ha demostrado algunas
12  debilidades y se ha abierto un 6rgano para determinar la verdad real de los hechos
13  y eventualmente si éstas son contrataciones irregulares o no.
14
15 Lo que los lleva a una discusion también, en cuanto a la forma en que los productos
16  fueron solicitados, recibidos y como se dio el proceso de contratacion, generando
17  en su condicion de presidenta de esta Junta Administrativa, interrogantes sobre la
18 calidad de los productos recibidos y su origen.
19
20 Agrega que se han tomado acuerdos para que los productos sean discutidos,
21 detallados y formen parte del fortalecimiento de la Institucién. Sin embargo,
22  considera que no es conveniente que este Organo Colegiado dé un aval a productos
23 que estan en un proceso de investigacion.
24
25 Agrega que los productos no se van a rechazar, pero se va a suspender su
26 conocimiento y al mismo tiempo se le hace una excitativa al Director General para
27  que no se dicte ningun tipo de acto administrativo a nivel interno, que tenga relacion
28  con los productos citados.
29
30 Lo anterior lo comenta debido a que, en los adjuntos al oficio N°INDG-065-06-2017
31 se incluye una nota suscrita por el Director de Produccion, Max Carranza Arce,
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1 donde hace alusion directa al manual de puestos que, por demas, no existe
2 formalmente.
3
4 Comenta que este ha sido un tema de discusion y de no pocas solicitudes de los
5 sindicatos. Ademas, aqui se les ha dicho que este documento es una regalia, no se
6 puede aplicar. Sin embargo, hay un reconocimiento por parte del sefior Carranza,
7 de que todos los movimientos y nombramientos que se estan haciendo
8 corresponden a este manual, esta situacion le parece muy seria y grave, por lo que
9 ahora entiende la inquietud que se despert6 en el personal de la Institucion y en sus
10 representantes.
11
12 Considera que este es un tema serio, aqui se ha comentado en varias ocasiones de
13 que no hay autorizacién y por las razones que sea, se ha venido postergando el
14  conocimiento de estos productos, por lo que seria muy grave que se estén aplicando
15 ytomando decisiones a lo interno de la Institucion con documentos que incluso son
16  contradictorios, porque por un lado se elimina a la Junta Administrativa y por otro
17 lado se esta impulsando un proyecto en la Asamblea Legislativa para darle mas
18 competencias a esta Junta; igualmente la ubicacién de la Auditoria y lo que es mas
19  grave, es que en el seno de este Organo Colegiado, no se ha conocido ni discutido
20 uninforme a profundidad de qué es lo que se persigue. El diagndstico a su juicio no
21  esundiagnostico, aungque se haya presentado como tal, esto es parte de que motiva
22  esta propuesta.
23
24 Por tal motivo, recomienda suspender el conocimiento de los productos de la UNA
25 y hace una excitativa a la Direccion y a los Directores sobre el uso de este
26  documento que aparentemente nunca fue solicitado a la institucién con caracter de
27  oficialidad.
28
29 Alrespecto, los miembros de la Junta Administrativa disponen el siguiente acuerdo
30 unanimey firme 328-06-2017:
31 De Oficio esta Junta Administrativa conoce el tema relacionado a los
32 “productos entregados por la Universidad Nacional segun contrataciones:
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1 Contrataciéon directa N°2015-000174-99999 Diagnéstico de las condiciones
2 organizacionales en que se encuentra la Imprenta Nacional y Contratacién
3 2016CD-000066-0007900001: Servicios Profesionales para elaborar: Manual
4 de procedimientos, Evaluacion del sistema productivo, Estudio de cargas de
5 trabajo, Plan Estratégico, Plan de salud ocupacional y perfiles de puestos,
6 Plan de Gestion Ambiental Institucional y Capacitacion” y se resuelve por
7 unanimidad: En virtud de que, a la fecha, existe el Acuerdo de este Organo
8 Colegiado para la apertura de un procedimiento ordinario que determine la
9 eventual irregularidad de las contrataciones citadas, se dispone suspender la
10 presentacion, andlisis y decision final respecto a los “productos” entregados
11  por la Universidad Nacional de Costa Rica que son resultado de esos
12 procedimientos de contratacion, de manera que se hace una excitativa al
13 sefior Director General, Directores y Jefes Departamentales en el sentido de
14 gue no puede dictarse ningun tipo de acto administrativo interno que tenga
15 relacién con los productos citados habida cuenta que no son oficiales.
16 Comuniguese. Acuerdo en firme.
17
18 Se solicita que este acuerdo sea comunicado tanto a los Directores como a
19 los jefes Departamentales por parte de la Direccion General.
20
21  El Director General aclara que la Administracion en ningdn momento ha filtrado
22 algun producto entregado por la UNA porgue no son oficiales, estan a nivel de
23 conocimiento y valoracion. Ademas, en la parte de Recursos Humanos existe una
24  serie de lineamientos del Servicio Civil que hay que respetar y este no es una
25 herramienta que esté debidamente avalada por el procedimiento y manifiesta que
26  desconoce la carta a la cual se refiere la sefiora Presidenta.
27
28 Agrega que en la Institucion existe un manual de puestos que esta desactualizado,
29 pero es con el que se esta trabajando y esto representa una gran cantidad de
30 problemas.
31
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1 La sefiora Presidenta comenta que es valida la aclaracion del Director General y
2 con esto refuerza la posicion de la Junta Administrativa con relacion a los
3 documentos y si es necesario en la proxima sesion se hara la aclaracion en lo
4 referente al manual de puestos. Asimismo, le hara saber cuél es propiamente el
5 oficio al que ella hace mencion.

6

7  Alrespecto, los miembros de la Junta Administrativa disponen el siguiente acuerdo
8 unanimey firme 329-06-2017:

9

10 Declarar la firmeza de todos los acuerdos tomados en esta sesion
11  extraordinaria 03-2017.

12

13 Agrega la sefora Presidenta que como un efecto de todos los acuerdos tomados en
14  esta sesion tiene una propuesta adicional sobre estos temas Yy para tal efecto
15 solicita hacer una pausa para analizar solo con los miembros de este Organo
16  Colegiado la propuesta que desea exponer.

17

18 Se hace una pausa de veinte minutos.

19

20 Al ser las veinte horas con veintidés minutos se reanuda la sesion, para tomar el
21  ultimo acuerdo.

22

23 Agrega que en razon de todas las situaciones que se han venido presentando
24 incluso los acuerdos tomados en esta sesion, se ven obligados a tomar la decision
25 de plantear la solicitud al sefior Ministro del Ramo, sustentada en un recuento de
26 hechos y acciones que se han venido generando sobre los que la Junta
27 Administrativa ha tomado acuerdos y/o confirmadas debilidades, se llega a la
28 conclusion de que se ha roto la confianza de manera importante entre la Junta
29 Administrativa y la gestion que €l realiza en esta Institucion, por lo que se ha llegado
30 alaconclusion de solicitar al sefior Ministro la separacion del cargo de su persona
31 de la Institucion.

32
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1 Sefala que no ha sido una decision facil, por supuesto que la decision final es del
2 sefior Ministro, no es de esta Junta Administrativa. Este Organo Colegiado esta
3 aportando datos objetivos, especificos sustentados en las diferentes situaciones
4 que se han vivido en esta Junta, que han roto la confianza en la actividad y en la
5 relacion con el Director General.
6
7  Por tal motivo, la sefiora Presidenta comenta que los miembros de este Organo
8 Colegiado han discutido este tema ampliamente.
9
10 Enfatiza que ellos no tienen la potestad para destituirlo ni las competencias para
11  pedirle la renuncia, no es eso lo que se esta planteando y asi solicita conste en
12 actas. Hacen un recuento de hechos objetivos medibles, mesurables que han
13 deteriorado la confianza y la dinamica de trabajo entre la Junta Administrativa y el
14  Director Ejecutivo, desde esa perspectiva la propuesta es solicitar al sefior Ministro
15 del Ramoy a quien representa ella en esta Junta Administrativa que valore, porque
16  asi esta planteado, la posibilidad de la destitucion.
17
18 El Sr. Said de la Cruz desea aclarar que han estado trabajando y tomando
19 decisiones en un marco de confianza que en algin punto se extravid
20 completamente. Esta decision no es comoda para nadie, a titulo personal indica que
21 es bastante desagradable, pero se debe hacer y piensa que esto es una obligacion
22 como Junta y como administradora de esta Organizacion. Es una peticion que
23 legitimamente deben hacer, en su caso suscribe la petitoria y solicita que conste
24 en actas que es importante para ellos una reparacién de confianza debido a que no
25 se esté en condiciones de seguir tomando decisiones dentro del marco actual.
26
27  Escuchados los argumentos y conocido el oficio JA-011-2017 que se incluira a
28  continuacion en esta acta.
29
30 “Los suscritos, en nuestra condiciéon de miembros integrantes de la Junta Administrativa de la
31 Imprenta Nacional, respetuosamente nos apersonamos a externarle nuestra profunda
32 preocupacion sobre la actual gestion administrativa del sefior Director Ejecutivo de la Imprenta
33 Nacional, sefior Carlos Rodriguez Pérez, y que a nuestro juicio afecta sensiblemente el quehacer

Central telefénica: 2296-9570 ext. 114 Ill

www.imprenftanacional.go.cr junfaadministrativa@imprenta.go.cr COSTARICA

nnnnnnnn LA REPUBLICA



Q

Imprenta Nacional Junta .
Costa Rica Administrativa

1 ordinario de la Junta Administrativa frente a su mision, vision y fines establecidos en su Ley de «
2 creacion.
3
4 Para una mejor comprensién de lo que mas adelante se dir4, hacemos suyo el siguiente
5 recuento:
6
7 1) De acuerdo a la Ley numero 5394, se cred la Junta Administrativa de la Imprenta
8 Nacional como 6rgano de desconcentracion maxima del Ministerio de Gobernacion y
9 Policia con personalidad juridica instrumental para contratar y adquirir bienes y servicios
10 para el cumplimiento de sus fines.
11
12 2) De acuerdo a la citada Ley, las competencias especificas de la Junta Administrativa
13 son: a) Proteger y conservar los bienes de la Imprenta Nacional y velar por su
14 mejoramiento, b) Administrar los fondos especificos a que esta ley se refiere y c)
15 Formular los programas de inversién de acuerdo con las necesidades y previa fijacion
16 de prioridades y hacer las respectivas licitaciones.
17
18 3) De conformidad con el articulo 4° de la citada Ley, el Director de la Imprenta tendra la
19 representacion judicial y extrajudicial de la Junta y sera su personero ejecutivo.
20
21 4) En la practica, la relacion funcionarial entre la Junta Administrativa y el Director General
22 resulta esencial pues, es con base en la formulaciéon anual para la compra y venta de
23 bienes servicios -que al efecto propone el Director General- que la Junta aprueba las
24 distintas modalidades de contrataciébn administrativa para el fortalecimiento de la
25 Imprenta Nacional.
26
27 5) Asimismo, con base en las iniciativas del Director General, la Junta Administrativa tiene
28 en su haber la aprobacién de distintos cuerpos reglamentarios internos de la Imprenta
29 Nacional, necesarios para su normal y eficiente funcionamiento.
30
31 6) En esa relacion funcionarial, entre la Junta Administrativa y el sefior Director General
32 de la Imprenta debe prevalecer un grado razonable de confianza, pues el segundo
33 quien -como jerarca de esa Institucion- conoce las necesidades puntuales y
34 requerimientos en materia de bienes y/o servicios para el cumplimiento de los fines
35 institucionales, siendo necesaria la aprobacion de la Junta Administrativa para la
36 erogacion de los recursos econdmicos requeridos para esos fines.
37
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1 Bajo el anterior panorama, se informa que la Junta Administrativa ha detectado -principalmente «

2 enlos dltimos 5 meses de su gestidn- una serie de actuaciones u omisiones en cabeza del

3  sefior Director General de la Imprenta Nacional que a nuestro juicio reflejan un estilo de gestion

4 ligera, alejada del bloque de legalidad y que ha puesto en riesgo el buen manejo de los fondos

5 publicos que tiene bajo su administracion este Organo Colegiado.

6

7 A continuacion, se detallan en concreto dichas actuaciones u omisiones:

8

9 a) lIrregularidades en los procedimientos de contratacidon entre la Imprenta y la
10 Universidad Nacional de Costa Rica numeros CD2015-000174-99999 “Diagndstico de
11 las condiciones organizacionales en que se encuentra la Imprenta Nacional”y 2016
12 CD-000066-0007900001 “Servicios Profesionales para elaborar: Manual de
13 procedimientos, Evaluacion sistema productivo, Estudio de cargas de trabajo, Plan
14 Estratégico, Plan Salud Ocupacional y estudio perfiles de puestos, Plan Gestion
15 Ambiental Institucional, Capacitacion”, y donde la Junta Administrativa se ha visto
16 obligada a iniciar un procedimiento administrativo ordinario sobre esas contrataciones,
17 con el fin de determinar si cumplen a cabalidad con la normativa en materia de
18 contratacion administrativa o, si por el contrario, deberan ser declaradas como
19 “contrataciones irrequlares” y asi como identificar los posibles responsables de los
20 incumplimientos en los diversos procesos de estas dos contrataciones. La suma de los
21 montos de ambas contrataciones asciende a los 65 millones de colones,
22 aproximadamente.
23
24 b) Irregularidades respecto a la ampliacion del 50% de la Licitacion Abreviada nimero
25 2016-LA-000005-000790001 para el Suministro e Instalacion de Mobiliario Ergonémico
26 para el Area Administrativa de la Imprenta Nacional. El sefior Director presenté la
27 ampliacién del 50% para ser aprobada por la Junta Administrativa brindando criterio de
28 que se han cumplido todos los requerimientos legales en materia de Contratacion
29 Administrativa expediente que, una vez analizado, se constatd el incumplimiento de los
30 requerimientos estipulados, razén por la cual fue rechazado; mas aln, a la fecha no ha
31 sido presentada la solicitud de contratacion del mobiliario que se argumentd es
32 indispensable para el buen desempefio operativo en la Imprenta Nacional. Actualmente
33 la Junta Administrativa ordené la apertura de una investigacion preliminar para decidir
34 si se instaura a futuro un procedimiento Ordinario para acreditar la irregularidad de dicha
35 contratacion. La suma del monto de dicha contratacién para el periodo 2016 asciende
36 a los 50 millones de colones, aproximadamente.
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1
2 c) Deficiente planificacion interna que ha incidido en la contratacion entre la Imprenta@
3 Nacional y el Instituto Mixto de Ayuda Social para la producciéon de cuadernos para
4 personas de escasos recursos econdmicos y su fallida participacién en el concurso
5 publico abierto por el Tribunal Supremo de Elecciones para el tiraje de las papeletas de
6 las elecciones nacionales previstas para el 2018. Se cuenta con el Oficio numero DS-
7 92-05-2017 del I.M.A.S. donde se indica que la Imprenta Nacional no ha cumplido con
8 las contrataciones de cuadernos segun la contratacion numero CD 2015-000051-
9 0005300001, razén por la cual se han brindado ampliaciones a los plazos de entrega,
10 que tampoco se cumplieron. Esta situacion ha obligado al I.M.A.S. abrir un proceso
11 administrativo sancionatorio que estéa a punto de culminar y otro en proceso de apertura;
12 a raiz de ello el .M.A.S. ha iniciado un proceso de licitaciébn para contar con los
13 cuadernos. Esta situacion nos ha generado dudas razonables respecto al manejo de
14 los procesos internos que repercuten, a nuestro entender, en la imagen de la actual
15 Administracién con ocasion de los citados incumplimientos. En el caso de las papeletas
16 electorales, la Junta fue informada de que la Imprenta Nacional no fue escogida por el
17 T.S.E. en razén de su imposibilidad de cumplir con un requisito de admisibilidad
18 cartelario consistente en el plazo de entrega, cuando de previo la Direccion General no
19 propuso un plan de accion estratégico para poder cumplir con dicho requerimiento. El
20 hecho de haber perdido ambas contrataciones, genera no sélo un perjuicio econémico
21 para la Imprenta Nacional sino una potencial afectacién a su imagen frente a la opinién
22 publica.
23
24 d) Presentacién de propuesta, por parte del sefior Director General ante la Junta
25 Administrativa, para la compra de una maquina por un monto aproximado a los dos
26 millones y medio de dodlares ($2.500.000 USD) para el tiraje de las papeletas del
27 Tribunal Supremo de Elecciones. El sefior Director present6 ante la Junta Administrativa
28 una solicitud para la compra de una maquina especial para atender la elaboracién de
29 las papeletas electorales, sin contar con los documentos y estudios de respaldo para
30 dicha compra y sin tener conocimiento del cartel del T.S.E; posteriormente en otra
31 sesion recomendo a la Junta no aprobar la contratacion de dicha maquina y, en una
32 sesion posterior, nuevamente retomd el tema con el propdsito de impulsar esa
33 contratacion, contradicciones que bien pudieron inducir a la Junta Administrativa en un
34 grave error donde, de por medio, estaba la erogacion de altas sumas de dinero
35 provenientes de fondos publicos.
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e) Irregularidades en los procesos de control interno en la revisién y aprobacién juridica

f)

de reglamentos internos y/o tramites de contrataciones, en el seno del Despacho del
Director General, al conferirse tales competencias en una funcionaria ajena a la Jefatura
de la Asesoria Juridica institucional evidencidndose, ademas, un deficiente manejo
interno del recurso humano institucional. En el caso de reglamentos internos la Junta
detectd que el relacionado con la Contraloria de Servicios no habia sido aprobado por
la Asesoria Juridica institucional, procediéndose a su devoluciébn. En cuanto a
procedimientos de contratacion, a la fecha se tiene un informe de la Asesoria Juridica
de la Imprenta Nacional que, en los Ultimos seis meses, sélo se le ha asignado un
procedimiento de contratacién para aprobacion interna, cuando de por medio existen
otras contrataciones superiores que se encuentran en tramite cuyos montos requieren
necesariamente de esa aprobacién, desconociéndose el funcionario o la Unidad
responsable de otorgarlas. Huelga destacar que, de una pesquisa llevada al efecto, no
existe una resolucién administrativa que respalde el traslado interno de dicha
funcionaria, de la Asesoria Juridica al Despacho del Director General, con la respectiva
reasignacion de nuevas tareas a realizar, lo que denota una presunta irregularidad en
el manejo interno de ese recurso humano cuya plaza fue sacada a concurso para
satisfacer una necesidad de personal en la Asesoria Juridica de la Imprenta Nacional.
A la fecha esta Junta ya ordend una investigacion preliminar para acreditar, en grado
de probabilidad, tales hipétesis.

El dia de hoy en sesidn Extraordinaria, esta Junta Administrativa adopt6é una serie de
acuerdos de trascendental importancia, como lo fue la apertura de un procedimiento
ordinario de contrataciéon irregular en el caso de los productos contratados con la
Universidad Nacional, procedimiento de Clausula Penal en contra de la empresa
PANELTECH S.A. por atrasos en la entrega de un equipo mobiliario, solicitud de
auditoria interna sobre las contrataciones en el periodo comprendido entre junio de
2016 y junio del presente afio e investigaciones preliminares en los casos de la
contratacion del equipo mobiliario para determinar en grado de probabilidad si requiere
de un procedimiento Ordinario para declararla irregular, asi como en el caso del
destacamento de una funcionaria asesora legal en el Despacho del Director General
para sustituir funciones propias de la Jefatura de la Asesoria Juridica.

35 Bajo este recuento, sefior Ministro, dejamos constancia de nuestras dudas razonables respecto
36 ala gestion llevada a cabo por el sefior Director General de la Imprenta Nacional, no sélo en la
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materia tan sensible de contratacion que lleva aparejado el manejo de fondos publicos sino, con
especial atencion, el irrespeto e inobservancia de los controles internos en los procesos juridicos
de revisién y aprobacion de reglamentos o contrataciones.

Frente a algunos de los temas denunciados, como lo son el caso de las contrataciones con la
Universidad Nacional y el visto bueno otorgado al Reglamento de la Contraloria de Servicios
institucional, informamos que han sido investigados y seguido el curso de los debidos
procedimientos al punto de estar puestos bajo conocimiento de su persona para su decision,
como maximo Jerarca.

OCooONOTULTPE, WN -

11 Reiteramos que los hechos denunciados traen aparejada un deficiente manejo de la informacion
12 que el sefor Director General debe poner en conocimiento oportuno de la Junta Administrativa.
13 Ya resulta recurrente de parte de dicho Jerarca que en unas sesiones exponga Su criterio
14 respecto a determinado tema y posteriormente en otras sesiones se contradiga -verbigracia con
15 la compra de la maquina por la suma de $2.500.000 y en el caso de aprobacion del Reglamento
16 de la Contraloria de Servicios de la Institucion- generando confusion, incertidumbre y légica
17 desconfianza sobre los propdsitos que se persiguen por parte de la Direccion General.

19 La Junta Administrativa no puede continuar sesionando bajo dicho estado de incerteza frente a
20 informaciones inexactas o incluso faltas de fundamento técnico y juridico. Se requiere que el
21 personero ejecutivo de la Junta sea conteste con sus posiciones y genere el grado necesario de
22 confianza en su labor para la toma correcta de decisiones frente a las necesidades que tiene la
23 Imprenta Nacional.

25 No obstante, insistimos, somos del criterio que ha llegado el momento de dejar patentada nuestra
26 preocupacion por los hechos tan lamentables que se estan suscitando a lo interno de la Imprenta
27 Nacional, en cabeza del sefior Director General y que al menos, en lo que nos atafie, son
28 suficientes para dudar objetivamente de su modo de gestién, dada la ligereza de esas
29 actuaciones, omisiones e inobservancia de las normas legales y reglamentarias aplicables que
30 pudiesen poner en riesgo la gestion, eventualmente, los fondos publicos y la administracién de
31 la Institucién que tiene bajo su competencia la Junta Administrativa.

33 La gravedad de la situacién que se ha expuesto requiere una medida urgente que venga a
34 solventar el problema de desconfianza en que hemos caido con el sefior Director General, pues
35 se comprendera que es muy dificil para los fines de la Junta Administrativa poder sesionar y
36 adoptar acuerdos cuando el canal directo de propuestas no ejerce su labor dentro de un marco
37 de correcta probidad y transparencia.

39 En tal carédcter, solicitamos formalmente que el sefior Ministro valore la posibilidad de
40 destituir al sefior Carlos Rodriguez Pérez, en su condicién dicha”
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Al respecto, los miembros de la Junta Administrativa disponen el siguiente acuerdo :
3 unénimey firme 330-06-2017:

N

4 Solicitar formalmente que el sefior Ministro valore la posibilidad de destituir al sefior
Carlos Rodriguez Pérez, en su condicion dicha de Director General de la Imprenta
Nacional.

10 Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las veintiiin horas con cero
11  minutos.

14  Nota: los documentos mencionados en esta acta quedan custodiados en la
15 Secretaria de esta Junta Administrativa.

17 Firmado digitalmente
18 CARMEN ~ por CARMEN MARIA
MARIA MUNOZ muroz QuEsADA

19 QUESADA (FIRMA)

Fecha: 2017.08.17
5(1) (FIRMA) 12:08:17 -06'00
22  Sra. Carmen Maria Muiioz Quesada Sr. Carlos Alberto Rodriguez
23 Presidenta Director Ejecutivo
24
25
26
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